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FECHA: Fusagasuga, 2013-12-16

PARA: Vicerrectoria Académica, Decanos, Directores, Coordinadores de
Programas Académicos y Oficina de Talento Humano.

DE: Consejo Académico.
ASUNTO: Requisitos contratacién Docente.

El Consejo Académico en sesién del 22 de noviembre del presente afo,
nuevamente informa que para vincularse como Profesor de Ia Universidad de
Cundinamarca, decidid reiterar el cumplimiento del articulo 17 de Ia
Resolucion 206 del 27 de noviembre del 2012, “POR EL CUAL SE EXPIDE
EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA,” que a letra dice:

“ARTICULO 17. CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE: La
contratacion de los docentes ocasionales de |Ia Universidad de
Cundinamarca, se realizaréa mediante el procedimiento que defina el Consejo
Académico.

Para la vinculacién de docentes ocasionales y catedraticos la Direccion 6
Coordinacion del Programa al cual pertenece el Docente, verificard
previamente, el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en el
articulo 15 del presente Manual, excepto los literales; g) y h).

Los docentes ocasionales y catedraticos de la Universidad de Cundinamarca
deben acreditar como requisito un (1) afio de experiencia docente en una
institucion de educacion superior y acreditar titulo como minimo de
Especializacion.

La experiencia puede homologarse por la acreditacién de Titulo de Maestria
o la certificacion de estar cursando Doctorado.

El Consejo Académico previo estudio de los casos especiales, podra
autorizar excepciones a la anterior disposicion.”
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