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UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

RESOLUCION No. U6 D

“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLpClC)N RECTORAL No. 1021
DE 2005 QUE REGLAMENTA LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL
COMITE PARITARIO DE SALUD OCUPACIONAL (COPASO) DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”

El RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo
22 del Acuerdo 010 de 2001 “Estatuto General’ de la Universidad de
Cundinamarca” y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 66 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 19
del Acuerdo 010 de 2002, “Estatuto General de la Universidad de
Cundinamarca”, el Rector es el Representante Legal y primera autoridad
ejecutiva de la Universidad y como tal es responsable de su direccion
académica, administrativa, financiera, de bienestar universitario, ordenador,
nominador, ejecutor de las politicas y decisiones del Consejo Superior y
Académico.

Que de acuerdo al literal c) del articulo 22 del Acuerdo 010 de 2002,
“Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”, es funcion del Rector
suscribir y expedir los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
de la institucion.

Que mediante la Resolucion Rectoral No. 1021 de 2005, se reglamento la
eleccion de los miembros del Comité Paritario de Salud Ocupacional
(COPASO) de la Universidad de Cundinamarca.

Que se hace necesario adecuar las normas que reglamentan la eleccion de
los miembros del COPASO a las disposiciones generales que sobre
procesos electorales rigen en la Universidad de Cundinamarca.

Que la Ley 1429 de 2010 “Por la cual se expide la Ley de Formalizacion y
Generacion de Empleo” derogé la inscripcion del Comité Paritario de Salud
Ocupacional (COPASO) ante el Ministerio de Proteccidon Social.

Por lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adicionar un paragrafo al articulo 8 de la Resolucion Rectoral
1021 de 2005, “Por la cual se reglamenta la eleccion de los miembros del
Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASO)”, el cual quedara asi:

«pARAGRAFO: De no presentarse candidatos o si ninguno resultare electo
para la representacion de las Seccionales y/o Extensiones, la representacion
sera reconocida al candidato 6 candidatos que obtengan la mayor votacion
en orden descendente de la Sede Fusagasuga” .
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“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION RECTORAL No. 1021
DE 2005 QUE REGLAMENTA LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL
COMITE PARITARIO DE SALUD OCUPACIONAL (COPASQ) DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”

ARTICULO 2. Modificar el articulo 11 de la Resolucion Rectoral 1021 de
2005, “Por la cual se reglamenta la eleccién de los miembros del Comité
Paritario de Salud Ocupacional (COPASQO)", la cual quedara asi:

“ARTICULO 11. COORDINADOR DE ELECCIONES: Para el proceso de
eleccién de los miembros del COPASO, actuara como Coordinador General
del Proceso Eleccionario, el Secretario General. Los aspirantes deberan
inscribirse personalmente en la Secretaria General de la Universidad.

En los aspectos no previstos en la Resolucién Rectoral No. 1021 de 2005, ni
en la presente Resolucién, se aplicaran las disposiciones sobre procesos
electorales vigentes en la Universidad de Cundinamarca”.

ARTICULO 3. Derogar el articulo 14 de la Resolucion Rectoral 1021 de
2005, “Por la cual se reglamenta la eleccion de los miembros del Comité
Paritario de Salud Ocupacional (COPASO)".

ARTICULO 4. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, {4 JUN. 2013
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Maria Isabel Salamanca Rojas
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Luz Angela Sarmiento Angulo




