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CIRCULAR N° 08
DE: MARIA ISABEL SALAMANCA ROJAS
Directora de Talento Humano

PARA: VICERRECTORES, SECRETARIO GENERAL, DECANOS DE

FACULTAD, DIRECTORES Y JEFES DE OFICINA SEDE
FUSAGASUGA, DIRECTORES DE SECCIONALES GIRARDOT Y
UBATE, DIRECTORES ADMINISTRATIVOS Y COORDINADORES
DE EXTENSIONES SOACHA, FACATATIVA, CHIA, CHOCONTA,
ZIPAQUIRA Y OFICINAS DE PROYECTOS ESPECIALES Y
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO, BOGOTA.

FECHA: Fusagasuga, 2014-02-28

Con el fin de iniciar el estudio para determinar las cargas laborales para los
trabajadores vinculados mediante contrato individual de trabajo por téermino fijo, de
manera atenta les solicito enviar via e-mail los planes de trabajo, formato ATHr095
versién 3, que presentaron en el anoc 2014 para la vinculacion de estos
trabajadores, al correo electronico evaluaciondesempeno@mail.unicundi.edu.co o
al mlombo@mail.unicundi.edu.co, en formato Word y antes del 14 de marzo de
2014.

Cordialmente,

MARIA ISABEL SALAMANCA ROJAS

Directora de Talento Humano

Pitar L.
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