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CONTRA TACION IPA-2014"TCO-MTO-HC- YHCEP

Iniciaci6n de labores TCO: 28 DE Julio hasta 28 de Noviembre
Iniciaci6n de labores MTO: 28 DE Julio hasta 28 de Noviembre
Iniciaci6n de labores HC Y HCEP: 4 de Agosto al 21 de Noviembre

1 Taller de manejo del software de 15 Sistemas, Desarrollo Acadernico y talento
precarga y carga Acadernica Humano

dirigido a: Decanos y Directores de
Programa, Coordinadores, gestores

talento humane y presupuesto

2 Horarios en la plataforma 30 Directores de Programa Acadernico

3 Entrega de precargas de directores 19-22 Directores de Programa Acadernico y
de programas Acadernicos a Decanos de Facultades

Decanos de Facultad
4 Aprobaci6n precarga por los 22-23 Decanos de Facultades

Decanos de la Facultad
5 Socializaci6n y ajustes de cargas 26-28 Planeacion, Extension ,Investigacion,Desarrolio Facultad Ciencias Administrativas y

acadernicas. Academi Decanos contables 26 de 4:30
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Facultad salud 26 de mayo 2:30 pm

Facultad de Ingenieria 27 de mayo
8:00 am

Facultad de Ciencias Agropecuaria
27 de mayo 10:30am

Facultad de Ciencias del Deporte 27
de mayo 2:00pm

Facultad de Educaci6n 27 de mayo
3:00 pm

Facultad de ciencias sociales
humanidades y ciencias politicas 28

de mayo 8:00 am

6 Solicitud de COP,Coordinadores y 9 Vicerrectoria Acadernica.
Oocentes

7 Expedici6n del COP de N/A Presupuesto
Coordinadores

8 Entrega de contratos de N/A Oecanos
coordinadores a Talento Humano



MACROPROCESO ESTRA TEGICO CODIGO:EPlr001

PROCESO GESTION PLANEACION INSTITUCIONAL VERSION: 3

CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES PAGINA: 3 de 4

----~--
---

9 Cargas Acadernicas. 29 11 Programa Acadernicos y Desarrollo
(Asiqnaci6n Docentes ) Acadernico

10 Expedici6n y entregas de CDP de 20 Presupuesto
cada uno de los programas

acadernicos
11 Elaboraci6n de contratos por parte 24 4 Coordinadores de Programa Academicos, con

de los programas Acadernicos la verificaci6n de los gestores de talento
humane

12 Entrega de contratos y documentos 7-15 Directores/Coordinadores de Programa
soportes a Talento Humano Acadernicos
debidamente diligenciados.

Facultad de Ciencias 7 Directores/Coordinadores de Programa
Aqropecuarias Acadernicos

Facultad de Ingenieria 8 Directores/Coordinadores de Programa
Acadernicos

Facultad de Ciencias 9 Directores/Coordinadores y Direcci6n
Administrativas, Econ6micas y

Contables
Facultad de Ciencias Sociales, 10 Directores/Coordinadores de Programa

humanidades y Ciencias Politicas Academicos
Facultad de Ciencias del Deporte y 11 Directores/Coordinadores de Programa

Facultad de Educaci6n Academicos
Entrega contratos con RP 14 Directores/Coordinadores de Programa

Seccional Girardot Acadernicos
Entrega contratos con RP 15 Directores/Coordinadores de Programa

Seccional Ubate Acadernicos
13 Talento Humano entrega a 8-18 Talento Humano y Presupuesto

presupuesto
14 Entrega contratos Postgrados N/A Directores/Coordinadores de Programa

Acadernicos Coordinadores
15 Impresi6n y Verificaci6n de RP 8-18 Presupuesto
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