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PRESENTACION

El Plan Operativo Anual de Inversiéon 2013, es un instrumento de planeacién que
desarrolla y concreta los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo “En Camino a
la Excelencia”, en relacién con los proyectos presentados por los Procesos Misionales

y de Apoyo, que han sido respaldados por la Alta Direccion de la Universidad.

Su propésito fundamental es el fomento de una cultura de planeacién por proyectos,
articulada con la agenda estratégica plasmada en el plan Rectoral, indicadores para
acreditaciéon de programas del CNA e indicadores de actividad y gestién de las

Universidades del sistema Universitario Estatal SUE.

En este documento se consignan los proyectos que de acuerdo con los directivos
académicos y administrativos de la institucién,han sido considerados pertinentes
para el desarrollo de los procesos misionales de la Institucién tales como Docencia,
Investigacién, Extensién y Bienestar Universitario, en el marco de la modernizacién
curricular en la que la institucién se halla comprometida. Igualmente que han sido

debidamente formulados e inscritos en el banco universitario de Proyectos.
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DOCUMENTO ESTRATEGICO 2012-2020

El documento estratégico de la Universidad de Cundinamarca para la vigencia 2012 -
2020 contempla un ambicioso plan de gestiéon centrado en postulados de calidad,
modernizacién y eficiencia académica y administrativa, y la construcciéon del
conocimiento cientifico que permite acercarse a la realidad, con diversas visiones, en

relacién con el objetivo de transformar la sociedad.

Con base en este valioso instrumento, se afronta el reto de la defensa
Y

fortalecimiento de la wuniversidad publica, auténoma, democratica, moderna,

pluralista y de excelencia académica, en la medida que le permite avanzar hacia

escenarios cada vez mas cualificados de calidad.

Ejes del documento estratégico 2012 -2020
1. Aseguramiento de la calidad.
2. Formacién y desarrollo integral

3. Organizacion, gestion y administracién
4. Gestién financiera

5. Comunidades académicas y cooperacién internacional

Los ejes del Plan de Desarrollo En Camino a la Excelencia consignan objetivos
estratégicos, cuyo cumplimiento se encuentra articulado y condicionado a la
ejecucion de los rubros del capitulo de inversién, con el fin de dar cuamplimiento a las
metas establecidas durante la vigencia 2012 a través del Plan Rectoral 2012-2015;
debidamente desglosadas a través de los planes de Accién por procesos y rubros

presupuestales.
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MARCO LEGAL DE LA ESTAMPILLA

Mediante Ley 1.230 de 2008 se creé la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de

Cundinamarca, estableciendo una renta con destinacion especifica:

Porcentaje Destino

30% Inversion en el mantenimiento, ampliacion y modernizacién de
la planta fisica, futuras ampliaciones y construcciones.

30% Desarrollo y modernizacion de la infraestructura tecnolégica de
la solucion de tecnologias de informacién, Plataforma Virtual,

Comunicaciones, Digitalizacién y Educacién Virtual.

20% Investigacién Cientifica

5% Dotacién y modernizacién de los laboratorios

5% Dotacién y modernizacion de las bibliotecas y para el Fondo
Editorial

5% Modernizaciéon de un centro de archivo y documental

5% Programa especial de Becas Académicas y estudiantiles.

La Ordenanza 039 de 2009 ordena la emisiéon de la Estampilla Prodesarrollo de la

Universidad de Cundinamarca con la destinacion prevista en la citada ley.

El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia 2013, se ha establecido de
acuerdo con los objetivos estratégicos consignados en el Plan Rectoral; debidamente
consignado por fuentes de financiacién, el cual ha surgido de un trabajo concertado
con los lideres de proceso mediante al recepcién, Inscripcion y viabilizacion de

proyectos de inversion.
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En el mismo sentido, hacen parte del POAI, las partidas provenientes de los entes

territoriales que han adoptado el uso de la estampilla como el caso del municipio de

Girardot que mediante acuerdo 013 de 5 de septiembre de 2011 aprob6é como

obligatorio el uso de la Estampilla con destinacién de los recursos de manera

exclusiva para la seccional de Girardot. Estos recursos y los que ingresen en la

vigencia seran incorporados al POAI una vez sean adicionados al presupuesto

Institucional.

Disposiciones de los rubros de la Estampilla Prodesarrollo UDEC 2013

03 Dotacién Cubre los gastos relacionados con la adquisicién de equipos para laboratorios, como
Laboratorios y | elementos de vidrios, quirirgicos, reactivos y demds materiales que garanticen el
Talleres funcionamiento de las actividades académicas e investigativas de la Universidad.
Dando cumplimiento a la Ley 1230 de 2008 y Ordenanza 039 de 2009.
04 Dotacién Comprende la adquisicion de material bibliografico, suscripciones nacionales o
Biblioteca extranjeras y demds gastos que contribuyan al mejoramiento de la calidad académica
y al fortalecimiento de las actividades académicas e investigativas de la Universidad.
Dando cumplimiento a la Ley 1230 de 2008 y Ordenanza 039 de 2009.
05 Archivo Corresponde a los gastos que demande el desarrollo documental de la Universidad de
Documental Cundinamarca en cumplimiento a la Ley 1230 de 2008/ y Ordenanza 039 de 2009.

06 Investigaciéon Comprende la realizacién de actividades relacionadas con la implantacién e impulso
al interior de la Universidad de la cultura de la Investigacién, la financiacién de
programas y proyectos de investigacién para dar camplimiento a los indicadores SUE
y la produccién de nuevo conocimiento para el mejoramiento de los diferentes
programas académicos y la solucién de problemas al alto impacto en la sociedad.

08 Planta Fisica Contempla todos los gastos inherentes a la adquisicion de lotes de terreno,
Construccién y mejoramiento de la planta fisica, realizacion de estudios de pre
inversion, disefios y otros estudios, ademds de la dotacién de obras civiles
fundamentales para apoyar los procesos académicos y de investigacién. Incluye la
dotacién de equipos accesorios que garanticen el normal funcionamiento académico y
administrativo en circunstancias como cortes de luz, agua y demas servicios publicos.
Dando cumplimiento a la Ley 1230 de 2008 y Ordenanza 039 de 2009.

09 Desarrollo Contempla todas las inversiones tendientes a mejorar los diferentes procesos

Tecnolégico tecnolégicos, la adquisicién de software, equipos e implantacién de nuevas redes y
plataformas para actualizar, brindar seguridad y agilidad a los procesos a fin de
generar un mejor funcionamiento de la Universidad. Comprende el pago de servicios
informaticos y servicios contratados con personas naturales o juridicas para tal fin.
Dando cumplimiento a la Ley 1230 de 2008 y Ordenanza 039 de 2009.

20 Bienestar ... Y en cumplimiento de la Ley 1230 de 2008 y Ordenanza 039 de 2009, el 5% de lo

Universitario recaudado por estampilla, destinado “para un programa especial de becas académicas

Becas y estudiantiles”.

académicas y

estudiantiles
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PRIORIZACION Y SELECCION DE PROYECTOS

Actualmente la Universidad cuenta con un Procedimiento denominado Plan
Operativo Anual de Inversiones a través del cual se convoca a las diferentes
dependencias a participar de la Formulacién de Proyectos de Inversion que estan

encaminados a fortalecer los procesos misionales de nuestra institucion.

La Oficina de Planeacion Institucional cuenta con una base de datos de los proyectos
radicados, los cuales se han concertado con los Lideres de Procesos y los equipos de
gestores a cargo, con quienes se priorizan, se concertan y asignan los recursos de
acuerdo a las disposiciones en el presupuesto general y a losobjetivos estratégicos
trazados en el Plan Rectoral. Esta base de datos se ha constituido en un sistema de
informacion en el que se registran todos los proyectos de inversién considerados
viables técnica, economica y juridicamente los cuales tienen la posibilidad de ser
financiados al momento de asignar los recursos para la siguiente vigencia. Esta
estrategia planteada, permite al seguimiento y la evaluacién de resultados
trimestrales e impactos del cumplimiento delos programas institucionales teniendo en
cuenta las modalidades de inversién en Recursos Fisicos, Tecnolégicos, Académicos y

Administrativos.
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PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION ACADEMICA
Plan Operativo Anual de Inversiones POAI

INVERSION RECURSOS ESTAMPILLA - PROPIOS Y NACION 2013

Rubros Financiados con Recursos de la Estampilla — Propios y Nacion

Total
Numeral CONCEPTO Estampilla Propios Nacién Apropiado
Autoevaluacién y
1 acreditacion 270.000.000 270.000.000
2 Desarrollo Académico 450.000.000 450.000.000
3 Dotacién Laboratorios 408.536.523 358.441.797 | 233.021.680 | 1 000.000.000
4 Dotacidn Bibliotecas 408.536.523 391.463.477 800.000.000
5 Archivo documental 408.536.523 408.536.523
6 Investigacion cientifica 1.634.146.090 103.000.000 1.737.146.090
7 Granjas Agropecuarias 400.000.000 400.000.000
8 Planta fisica 2.451.219.136 3.000.000.000 5.451.219.136
9 Desarrollo Tecnoldgico 2.451.219.136 2.451.219.136
10 Proyectos de Facultad 90.000.000 90.000.000
11 Bienestar Universitario 1.336.733.623 1.336.733.623
Formacién, Desarrollo y 160.000.000
Capacitaciéon Personal 160.000.000
12 Administrativo
Formacién, Desarrollo y 200.000.000
Capacitaciéon Personal 200.000.000
13 Docente
14 Desarrollo Administrativo 0
Sistema Gestion de 170.000.000 170.000.000
15 Calidad
Fortalecimiento 350.000.000 350.000.000
16 Institucional
17 Internacionalizacion 300.000.000 300.000.000
Programa de Seguimiento 110.000.000 110.000.000
18 a Graduados
19 Proyeccién Social 360.000.000 360.000.000
Programa de Becas
20 Bienestar Universitario 408.536.523 408.536.523
Equipos Practicas
21 Académicas 0 0 0 0
Educacion Virtual a
22 Distancia 120.000.000 120.000.000
TOTALES 8.170.730.454 8.169.638.897 | 233.021.680 | 16.573.391.031

Fuente: Proyecto de presupuesto General Universidad de Cundinamarca 2013

Calculos: Oficina de Planeacion Institucional
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION POAI 2013

Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
Promover la cultura y la

<@ ol Implementacion  del | implementacién del ejercicio de la

2 < 2 modelo de | Autoevaluacion segun lineamientos ; -

[a) < E Autoevaluacion de | CNA, modelo institucional, entre otros 0 4 g

,9 =z O| programas documentos en la comunidad g9 o

z0 © P I ) . S g & $270.000.0000
< a5 E Académicos (pregrado | Universitaria  para el mejoramiento 2 g o
. - . , = wv
- = g Z y post grado) continuo, ademas de establecer las = = Q

é <s condiciones iniciales de Acreditacion de e g =

= g g los programas Académicos acorde al 2 9 Q

SES Acuerdo 02 de 2012 del CESU. P e«

g <D( U§-’

Desarrollo del | Contar con los elementos y recursos $18.000.000
< procedimiento de | suficientes para orientar el proceso de
§ Evaluacién del | Evaluacidn del desempefio docente en
i Desempefio Docente pos de dar respuesta a las exigencias
§ del CNA. 8
E Ejecucion de | Elaborar estudios determinando la E 3 $222.000.000
w actividades de | viabilidad para la creacién de nuevos 2 a
S: desarrollo académico programas, evaluacién curricular, 2 g
2 mejoramiento  de los  procesos g 4
; académicos e incremento de las Q 2
< condiciones de calidad en el marco de < 3
= la Acreditacidn Institucional. ] I3
S Actividades de | Fortalecer y generar posicionamiento 2 $210.000.000
o fomento de la | de las facultades ante la comunidad e
= educacién superior universitaria, poblacién nacional e

internacional a través de diferentes
espacios como congresos-ferias vy
diferentes actividades académicas.

Adquirir un laboratorio Gerencial

= \% W Laboratorio gerencial Financiero y contable con el fin de que $250.000.000
=0z > ol & . los estudiantes cuenten con un espacio
i < < o, G| financieroy contable Y, s W
c=80<Y didactico para fortalecer el ejercicio de 8 g
o .
< o é % E su profesion. % = é
S~4 ; S Adquirir Equipos de cémputo, O g E§L $310.000.000
ocWEOg .. mobiliario, licencias de software, y s <
< g 5 & of Dotaciony s e o g =
(SRS = L adecuacion fisica, para dotar dos (2) o o @
IS5=30 Adecuacién de | . n g
S 0owa . . aboratorios de Ingles en la Sede de o
O'Y o < <| laboratorios de Inglés , .
4T E N Fusagasugd y uno (1) en la Seccional de
g% . Girardot, de la Universidad de

Cundinamarca.
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laboratorios nutricién
animal -postgrados

laboratorio de nutricién y alimentacién
animal.

agropecuarias

desarrollo de las précticas académicas.

Incrementar la cobertura y calidad de

Fortalecimiento de Contar con una herramienta de punta $20.000.000
laboratorios del para mejorar el ambiente de

Programa de aprendizaje  de los estudiantes de

Psicologia, en la Psicologia, con herramientas que

Extension permiten un conocimiento detallado de

Facatativa.(SOFTWARE | los diferentes sistemas del cuerpo

) humano.

Mejoramiento de Mejorar dotar y suministrar el $14.000.000

Dotacion de Incrementar la cobertura y calidad de
laboratorios facultad los laboratorios con el objeto de $110.000.000
de ciencias mejorar las condiciones para el

laboratorios Facultad
de Ingenieria

Incrementar la cobertura y calidad de
los laboratorios con el objeto de
mejorar las condiciones para el
desarrollo de las practicas académicas.

Dotacion de . .
: . los laboratorios con el objeto de $35.000.000
laboratorios facultad . L
= mejorar las condiciones para el
de Educacion s s
desarrollo de las practicas académicas.
., Incrementar la cobertura y calidad de
Dotacion de . .
. los laboratorios con el objeto de $50.000.000
laboratorios facultad : L
L mejorar las condiciones para el
de Ciencias de la Salud P .
desarrollo de las practicas académicas.
>
Centro de desarrollo < 2 $50.000.000
integral comunitario .. [ . ol
& ) Dotacién de Mobiliario y Equipo para < S
para la Extension las salas de psicologia <§i x
Facatativa. P e 7
w
Dotacién de $61.000.000
laboratorios Facultad | Incrementar la cobertura y calidad de
de Ciencias del | los laboratorios con el objeto de
Deporte y Educaciéon | mejorar las condiciones para el
Fisica desarrollo de las practicas académicas.
Dotacidn de $100.000.000
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Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacién
Dotacion de material .
e g Dotar las salas y modernizar el software
bibliografico para la I, }
facultad de ciencias de la biblioteca con el fin de
. . incrementar la capacidad de la red de $88.750.000
administrativas, .
- bibliotecas.
econdémicas y
contables
Dotacion de material Dotar las salas y modernizar el software
bibliografico para la de la biblioteca con el fin de $88.750.000
facultad de ciencias incrementar la capacidad de la red de
agropecuarias bibliotecas.
Dotacion de material Dotar las salas y modernizar el software n
bibliografico para la de Ila biblioteca con el fin de g $88.750.000
facultad de ciencias incrementar la capacidad de la red de Q
del deporte y bibliotecas. o
educacion fisica g
Dotacién de material Dotar las salas y modernizar el software i
bibliogréfico para la de la biblioteca con el fin de g $88.750.000
facultad de ciencias incrementar la capacidad de la red de g
sociales, humanidades | bibliotecas. =
y ciencias politicas 8
Dotacién de material Dotar las salas y modernizar el software =
e g de la biblioteca con el fin de 8 $88.750.000
bibliogréfico para la X .
. L incrementar la capacidad de la red de b
facultad de ingenieria e
bibliotecas.
Dotacién de material Dotar las salas y modernizar el software
g de la biblioteca con el fin de $88.750.000
bibliogréfico para la X )
. incrementar la capacidad de la red de
facultad de educacion e
bibliotecas.
Dotacion de material Dotar las salas y modernizar el software <
bibliografico para la de la biblioteca con el fin de n=’_ $88.750.000
facultad de ciencias de | incrementar la capacidad de la red de S
la salud bibliotecas. é
Dotacion de Material Dotar las salas y modernizar el software w
Bibliografico para los de la biblioteca con el fin de $88.750.000
programas incrementar la capacidad de la red de
académicos de bibliotecas
Postgrados
Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
A Mantener e incrementar las
a8 Suscripciones suscripciones de documentos con
E Z 2 o periddicas publicacién regular para la consulta de g $30.000.000
ks 4 § los diferentes programas académicos. o
o< s o
a — = <
<25 2 Red Bibliotecas - = 3
z Q Q g Renata rumbo Red Bibliotecas Renata rumbo o % $30.000.000
.« =
2348 el 5 =
g < E % S.uscr|pc|.on B Mantener e incrementar las = o
S § Zw sistematizacion suscripciones de documentos con 9
WA > publicacién regular para la consulta de g
= § E los diferentes programas académicos $30.000.000
w
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<
% E éJ P Modernizacion de los Cumplir con los estdndares de calidad g E:‘
= E Q § archivos de gestion, de la universidad de Cundinama.rFa z2Z $408.536.523
a % o} g central e histdrico de dentro del proceso de gestién E{é %
= 3 28 la universidad de documental basado en la ley 594 de | &= 9
™ 3 > © Cundinamarca. 2000. ©a
Fortalecimiento de la Vincul.ar .al progrz.lma de psicologiéla
participacion del orgamzacmr?es naIC|onaIes cuya mls!(?n
programa en se.:-'l elv m'epramle.ntlo de la formacu.)n
comunidades universitaria del 'plsn:ologo en Colombia,
cientificas co.n la colaboracién pe.zrm.anente de sus
(AFILIACION A n.ﬂlerrjl;?ros, para .contrlb’w.r al desa.rrollo
ASOCIACION) cientifico, profesional, ético y social de
la Psicologia. 20.146.090
Mantener y fortalecer los proyectos en
desarrollo de los grupos categorizados y
reconocidos, ademas de la creacién de
Gestion de Grupos de nuevos semilleros 'y grupos de
Investigacion investigacion a través del recurso
humano para propender por la
investigacion y desarrollo tecnoldgico
de la Universidad de Cundinamarca 730.000.000
Lograr Institucionalmente un
crecimiento progresivo, sostenido, vy
Programa re.zcon.ocido, en llos indicadc.J’res de
Acreditacion Ciencia, Tecnologia e Innovacién, SUE
Institucional (CNA) (IR11; IR 12; IR I3; IR 14; IR I5; IR 16; IR 17),
! con miras a la Acreditacion de Calidad
Institucional ante el CNA segun
requisitos minimos. 350.000.000
Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
Apropiar  recursos directos  para
Convocatorias mediante convocatorias internas,
internas de promover la presentacién y seleccion
investigacion, ciencia, de proyectos de investigacién, ciencia,
tecnologia e tecnologia e innovacion, que
innovacion. fortalezcan la gestion de grupos,
semilleros y proyectos. $205.000.000
< _, '("3" Gestion de proyectos. Destinar recursos de contrapartida
< E <z( Z| Recursos en efectivo para mejorar la capacidad de acceso y
= g 8 9 como contrapartida participacién por recursos externos de
w = Z| para acceder a entes cofinanciadores de proyectos de =
2 < © F @ recursosde investigacion en ciencia, tecnologia e 8 <
2 § E z % cofinanciacion externa | innovacion. E C‘:‘_ $55.000.000
la.l g E ; Formar investigadores de excelencia 5 <§(
g S % SRC) con el fin de incrementar la capacidad § =
2 < 8 % J6venes institucional y nacional para competir 5 w
© E 2 3| nvestizadores con los mas altos estandares °
:‘9 o 2z & internacionales, prioritariamente en
N W : aquellas  dreas  sefialadas como
— - estratégicas para el pais. $30.000.000
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Fortalecer la cultura investigativa y

Articulacién de la cientifica de la universidad a través de

investigacién con los grupos y semilleros a redes

grupos nacionales e nacionales e internacionales de

internacionales investigacion en los diferentes campos
del conocimiento. $45.000.000
Desarrollar la estrategia para

incrementar y fortalecer la calidad,
cantidad, visibilidad, impacto vy
reconocimiento de las  revistas
nacionales 'y bases de datos
especializadas de ciencia tecnologia e
innovacion. $149.000.000

Membresias en
revistas cientificas.

Focalizar  recursos y direccionar
acciones con una perspectiva de largo
plazo, donde se establece que las
prioridades deben referirse a cuatro
aspectos fundamentales: 1.- Las dreas
del conocimiento planteadas por la

. L, Nueva Ciencia y por la tercera
Proyecto de inversion

N Revolucion Industrial 2.-
Comité cientifico - .
lineas de investigacion Aprovechamiento de las
s potencialidades del pais 3.- Areas que $90.000.000

Maestria y Doctorados o
puedan contribuir a resolver los

problemas  caracteristicos de la
sociedad colombiana 'y 4.- La
investigacion cientifica y tecnoldgica
orientada a incrementar la capacidad
competitiva del pais (CONPES
3582/2008)

PROPIOS

Adecuar recursos para la construccion
y adecuacién de infraestructura técnica
y tecnoldgica para el desarrollo y
mejoramiento de los procedimientos de
los grupos de investigacion, en cuanto $63.000.000
se refiere a laboratorios, equipos,
reactivos e infraestructura locativa
general.

Infraestructura para
el impulso a la cultura
de la investigacion.

I ———
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Plan Operativo Anual de Inversion 2013

Oficina de Planeacion Institucional

Universidad de Cundinamarca

Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
8 o
>
25 2
x g ot
3 < Adquisicion de bienes y servicios para ~ 2 & 8
=) Modernizar y fortalecer N N y . P S 323 g
O ) la modernizacién y fortalecimiento de S Z o)
> 3 lainfraestructura de las ) ) o = a &
w2 . i la infraestructura de la Granja como | < G O x
oA Granjas Agropecuarias R . |
c 2 centros experimentales y espacios 9
29 académicos. $400.000.000
Intervencion etapa 9
zonas 20, 21 y 15.
Construccién de placas | Construccion y adecuacion de placas
para dos canchas | para dos canchas multiples y muros
multiples y muros de | de tenis, placa para dos canchas de
tenis. Placa para dos | tenis completas en truflex y pista de
canchas de tenis | velocidad de 110 metros planos y $800.000.000
z completas en truflex. Y | ocho carriles
O . .
S pista de velocidad de -
§ 110 metros planos vy o
z3 ocho carriles S
ss &
ow - .
o Q Disefios, estudios »n
a 5 técnicos, tramites vy Q
aZ R Y ., Atender las necesidades de &£
89 licencias de construccién i . )
A = X . adecuacion y remodelacion de la ]
w o para el mejoramiento, | . . < w
Qo i o infraestructura de los escenarios S e
o< adecuacion, ampliacién . =
e ow .. deportivos. 0 N
*0 y remodelacién de los =3 =
> . .
<9 Escenarios deportivos en g E
=) la Udec. & $1200.000.000
< & a
v
238 Construccién y dotacion
z 3 . :
S x de la sede de la | Disponer de una infraestructura
<D( § universidad de | adecuada en la sede Chia.
z Cundinamarca en el
}C—_) :; municipio de chia. $1.000.000.000
4
o Construccion Bloque de | Desarrollar una infraestructura
o Laboratorios para los | adecuada para la practica académica
diferentes programas | con estandares de calidad <
académicos de la Udec | acreditados E
Sede Fusagasuga. s $2.000.000.000
<
. L. =
Atender la necesidad de ampliacién 4]

Ampliaciones y
desarrollos de Planta
Fisica en las Seccionales
y Extensiones

de la infraestructura fisica para la
actividad administrativa y académica
en las seccionales y extensiones

$451.219.136

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugd — Cundinamarca
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Plan Operativo Anual de Inversion 2013

Oficina de Planeacion Institucional

Universidad de Cundinamarca

Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
Proveer a la Universidad de
s . . Cundinamarca de licencias y servicios
Adquisiciéon de licencias R .
L de software legalizados y actualizados
y servicios de software L
R . (actualizaciones, soporte, parches
para la Universidad de o
. entre otros) para el buen desempefio
Cundinamarca L X
de las actividades propias de la
institucion. $100.000.000
Adquisicion de diversos
bienes tecnolédgicos que | Suplir las necesidades de los usuarios
aporten a la buena | con respecto a las necesidades de
calidad del servicio | bienes tecnolégicos que aporten al
% prestado por lo | buen desempefio de las actividades
o diferentes procesos a la | de los funcionarios de la institucién.
§ comunidad universitaria. $200.000.000
% 8 Contratar uno o varios | Contratar uno o varios proveedores
gE proveedores que | de servicios de internet y de
O 9( ofrezcan un servicio de | conectividad que ofrezca un servicio
a < conectividad e internet | de internet garantizando alta 8
8 ) para la Universidad de | disponibilidad y la debida proteccion iG]
gg Cundinamarca en su | de los datos a la Universidad de \g
8 j Sede, Seccionales y | Cundinamarca en su Sede, o 5 é
> E Extensiones. Seccionales y Extensiones. SR g $680.000.000
;: 8 Contratar un servicio 5 o '<_:
E o especializado para o 4]
£ E realizar reingenieria a la x
g 8 Infraestructura Contar con una infraestructura de red 5
S %’ tecnolégica (Red de | robusta que cumpla con los o
9,; o Datos, Red Eléctrica, | estandares y certificaciones
z = seguridad perimetral | correspondientes permitiendo una
8 : LAN y WAN, entre otros) | transmision de datos sin retrasos ni
g de la Universidad de | pérdida de informacién.
o Cundinamarca en su
o sede, Seccionales vy
extensiones $900.000.000
Contratar personal
especializado ara . .
p. P Apoyar a la Universidad de
realizar  labores de .
Cundinamarca en su Sede,
desarrollo y . .
. Seccionales y Extensiones en la
mantenimiento de ., . -
L prestacion de servicios tecnoldgicos,
aplicaciones

informaticas y equipos
tecnolégicos  en la
Universidad de
Cundinamarca.

actualizados y oportunos, asesorados
por los diferentes
contratados para tal fin.

profesionales

$471.219.136
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Oficina de Planeacion Institucional

Universidad de Cundinamarca

Sistema de seguimiento
Estratégico a la Gestion
de la Udec.

Disefiar e implementar un sistema de
informacion para el registro, gestion,
seguimiento y evaluacion de la
gestion institucional integrando los
diferentes procesos y sedes, con el
propésito de disponer de un
medio para la evaluacion
permanente, la la toma de
decisionesy el cumplimiento de los
indicadores de calidad establecidos
en las agendas estratégicas del plan

rectoral, cna y sue. $100.000.000
Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
$90.000.000
o ) . .
b4 < Financiar convocatorias de proyectos a
o L .
= 3 E| Gestion de facultades través del as facultades aporten
w . . .
S 5 activamente al so indicadores del CNA.
-
. @
Adecuar el parque biosaludable en la « =
. sede de Facatativd que desarrolle la = < g
Parque biosaludable. 9 q ., 5 E
- L L promocioén de la salud y la prevencién, o w Z
= Extension Facatativa L . . = Z
S la formacién integral y el mejoramiento < g > $50.000.000
8 w de la calidad de vida de la comunidad =
<0oEbE universitaria
o5 Z2<
sz¥8a Recurso humano
‘\ % 8 2 necesario para | Disponer del personal necesario para el
= (%] rae
S o ow desarrollar las | desarrollo de las politicas, programas y
)
: % 2 u politicas, programas y | servicios ofrecidos por bienestar $460.000.000
EEZ servicios de bienestar | universitario n
wi ) o
[ Q= universitario. g
OCZERQZ o
< ZE Desarrollar un programa de =
z S .
= ; 9 > capacitacion, asesoramiento y e
w ~ .
a8 o0 acompafiamiento  permanente  por o
=2&3 Programa de : R %
aZcx g L parte de Bienestar Universitario al =
S0<gs Formacion Integral a =
oY 2 . desarrollo de los programas del e
Sx88 la Comunidad . . W
A . o docente consejero y consejerias al | = >
— D 4% Universitaria- . . . >
- O G estudiante, con el fin de reorientar el b= $25.000.000
=z ~ Programa de S . o 2
= L, proceso de formacidn integral, hacia el <
R consejeria al docente . ) <
™ . . logro de mayores niveles de retencién 5
i consejero y estudiante o . a
. estudiantil y calidad en la oferta =
Udecino. . . . |
académica, mediante capacitacion, =

asesoramiento y acompafamiento a
docentes consejeros y estudiantes.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugd — Cundinamarca
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Oficina de Planeacion Institucional
Universidad de Cundinamarca

Desarrollo de las
aptitudes y actitudes
deportivas, deporte
formativo,
competitivo y
recreativo

Fomentar La Actividad Fisica-Deportiva,
Enmarcada Como Alternativa De Una
Mejor Calidad De Vida.

$352.000.000

Fortalecer los valores institucionales
dentro del contexto de la comunidad
Udecina, mediante un espacio de
participacion que permita la integracion
y fortalecimiento de Ila identidad $10.000.000
universitaria con la formacién integral,
por medio de eventos de
representacion cultural.

Festival Cultural

Crear un espacio de participacion
directa de los estudiantes en el proceso
de construccion de identidad
institucional mediante la apertura de la
oficina participacién estudiantil, con el
fin de promover, orientar y coordinar
actividades y proyectos que surgen de
la iniciativa e interés de los estudiantes,
y los cuales contribuyen a estrechar los
vinculos entre estos y su institucion
universitaria. Este proceso posibilita la 60.000.000

Oficina para la
participacion
estudiantil y fomento
del sentido de
pertenencia

institucional L .
participacion de los estudiantes, en la
planificacion y  concertacion  de
objetivos comunes, que atiendan las
necesidades de la comunidad
universitaria, a través de los programas
y proyectos de bienestar universitario.

Permanencia de los Desarrollar estrategias que permitan

estudiantes, asegurar la permanencia de los

programas estudiantes a través de los programas

socioeconémicos socioeconémicos. $325.233.623

Desarrollar  estrategias para la
identificacion e implementacién de
estrategias que optimicen los procesos
de aprendizaje y eleccién vocacional
con el fin de atenuar factores de riesgo
de desercion.

Estrategias de apoyo
pedagdgico y
psicoldgico para el
fortalecimiento de la
permanencia

1.1. CALIDAD EN LA OFERTA ACADEMICA.
1.3. VINCULACION CON EL ENTORNO E IMPACTO SOCIAL
2.1. DESARROLLO INTEGRAL DEL DOCENTE
2.2. FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE
410111
BIENESTAR UNIVERSITARIO
RECURSOS PROPIOS

estudiantil $7.000.000
Vincular la red de apoyo primaria del
estudiante Udecino, en su proceso
formativo, mediante el
Universidad para acompafiamiento N y capacit.acién
padres permanente a familiares, con el fII"I. lde
promover factores de proteccidn,
frente a la desercion y las
problematicas psicosociales del
estudiante. $47.500.000

I ———
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Oficina de Planeacion Institucional
Universidad de Cundinamarca

=z w — s
c>° 2 Desarrollar programas de formacion y
E<Q9U Programas de L 3
o> 8 Z = Capacitacién capacitacion del personal bt
[G] g S g S Fofmacic’m Y administrativo, en relacién con las g
. 3 " .
< o L . competencias requeridas
™ g0 Administrativa. p a $160.000.000
o Establecer y ejecutar un proceso de
= Plan institucional de CAPACITACION FORMACION  E
L . -
% g g capacitacion INCENTIVOS dirigido a los docentes de ol
I ) formacion e forma que conduzcan a | desarrollo y s
. " . s . . —
Ay 8 incentivos, inducciény | fortaleciendo de competencias <
- Z re induccién docente. requeridos para el cumplimiento de la
o mision institucional. $200.000.000
Propiciar la mejora continua de Ia
eficiencia, eficacia y efectividad en el w
> > desempefio de los procesos vy =
% § A o Sistema Gestion de la conformidad del producto y/o servicio, g
E 28 & | Calidad y Sistema de del Sistema de Gestién de la Calidad | v & 2
g £ 9 § Control Interno de la S.G.C. de la Universidad de 3 8 é
17 L . . « =
o = 8 g Universidad de Cundinamarca, atendiendo lo sefalado < f’( S
o S & 8 Cundinamarca en las Normas Técnicas de Calidad NTC- E
9( ISO 9001:2008, NTCGP1000:2009 y del 5
Modelo Estandar de Control Interno - A
MECI1000:2005. 170.000.000
Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion
Disefiar e implementar una herramienta
w tecnoldgica para la digitalizacion de la
a planeacién fisica de la Institucidn,
o Z Sistema de disponiendo de informacién disponible »
- Informacion ~ . = $50.000.000
=] o a6 y actualizada en tiempo real y en >
e © Geografico SIG interfase con los indicadores de gestién o
a 2 . - [
-~ _E y actividad en cada Sede, Seccional y 2
g 6 2 extension. =
£E2o0 o =
& § z Atender los compromisos de la g ,9
w
g g s Rendicién de Cuentas institucion en materia de transparencia, 3 5 -
S8 o Vigencia 2012 mediante la presentacién del informe = o
Qo3 . s . . . O [-%
< z de gestidn correspondiente a la vigencia e 2 $50.000.000
=z o 2012 = o
=", g 8
g N Posicionamiento Incrementar la capacidad de gestion de w %’
: ~ la institucién, su posicionamiento y [u]
= y desarrollo de la . o $250.000.000
™ institucion desarrollo eficiente de sus o
competencias
< Realizar actividades que permitan
. =
o .2 : fortalecer las relaciones con entes y O
2 S E g organismos internacionales, apoyando E}
<09 2 2o o de esta forma el proceso de | N Z
25024 Internacionalizacion y dernizacié de | . idad i
s0<3a i L modernizacion e la universidad, | 5 &
=& A = 2| movilidad Académica ) 945
zZ & buscando que sea reconocida comouna | < &
-3 Sao institucion que aporta a las E
n g f_n" transformaciones econdmicas, sociales '%
s y culturales que demanda su contexto. $300.000.000
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Fortalecer la comunicaciéon y
participacion que permite el desarrollo
profesional, personal y empresarial de
Comunicacion e ésta poblacion de graduados de la
integracién de la universidad de Cundinamarca,
comunidad de contribuyendo de esta manera al
graduados crecimiento  institucional.  Generar
espacios para la vinculacion vy
participacién de los Graduados en la
Universidad de Cundinamarca en las
diferentes dreas académicas.

$30.000.000

Generar oportunidades reales con el fin
de comenzar a modificar el escenario
para el acceso al primer empleo.
Proyecto primer Adquirir  de  nuestra  comunidad
empleo universitaria, docentes, investigadores y
empresarios de la region, la experiencia
para asi orientar los conocimientos de

los graduados Udecinos. $40.000.000

1.1. CALIDAD EN LA OFERTA ACADEMICA
1.3.VINCULACION CON EL ENTORNO E IMPACTO SOCIAL

410118
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Implementacion y desarrollo de una
estrategia de seguimiento al impacto y
pertinencia de la formacidn a través de
los graduados de la institucion

Evaluacioén del
impacto del graduado
en la sociedad

$40.000.000

Objetivos Proyecto Objetivo Rubro Fuente de Presupuesto
Estratégicos Financiacion

Realizar actividades, seminarios,
jornadas de actualizacién y cursos de
extension y proyeccion social, con el
fin de brindar conocimientos a la
comunidad regional, sobre temas de
actualidad que promuevan la discusion
y la aplicacién de soluciones novedosas
a las problematicas regionales, locales
y comunitarias.

Actividades
Proyeccion Social

$200.000.000

SOCIAL

Contribuir a la formacion integral de las
personas, desde su ser, conocer vy
hacer, para responder de manera
efectiva a las exigencias del mercado,
que le permita gestionar el
conocimiento como eje de Ia
productividad empresarial y de la
sociedad involucrando el concepto de
Universidad — Regidn. $160.000.000

410119
PROYECCION SOCIAL
RECURSOS PROPIOS

Impacto curricular a
las comunidades
desde la educacién
continuada

1.1. CALIDAD EN LA OFERTA ACADEMICA
1.3.VINCULACION CON EL ENTORNO E IMPACTO
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- w
S w Disminuir los niveles de desercidn por 2 ~
U] P )
o E factores econdémicos mediante la <§( é g <
. . s . . -
Z g Exoneracion De | asignacion de incentivos a los g 'E ,<_’: E
g\% 2 Matricula estudiantes que tengan o] g 2 S
= L . L. w <
2 b reconocimiento a nivel académico, | o 2 s =
’ ) o
s g cultural y deportivo y de exoneraciones | & g % w
o e
o a estuantes con alta vulnerabilidad | § @
w . L. <
socioecondmica.
$408.536.523
Implementar el sistema de
i Desarrollo de L L
< .= dici | comunicacion y colaboraciéon en
= g3 condiciones para la ) L
[~ . tiempo real para la eficiencia de la <
w zQ educacion virtual. L . - «Q
S 8 3 autogestion del conocimiento, <D( o
< S = 5 promover el aprendizaje activo y E <| o
= . ~ . o~ = o
z S 8 g mejorar el desempefio del estudiante. N > gl a $45.000.000
o - z <| @
2 2 3= . lecimi de | Implementar procesos y estrategias | S & 52
= r imien ) ) <52
ag o g fo ta e.cl ento e.al que apoyen la modalidad presencial a5
> ormacién presencia P
g S di P | con un fuerte componente tecnolégico S 2
o ol E med!an.t’e 6 a y a los componentes misionales de la 2
: mediacidén tecn i ; ) )
— - Z ediaclo t.ec F)og €@ | universidad de Cundinamarca
y de comunicaciones $75.000.000

Efrain Cruz Fiscal
Director

Oficina de Planeacién Institucional

Giovanna Angélica Avila Hurtado

Profesional Universitario
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