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Vi ia Acadé Di ién de Talento Humano,
1 Fecha limite de pcion de P (ABS), Direcci6n Bienes y Servicios, Direccién de Seccional,
de certificacil del banco de proy para solicitud de CDP Direccién de Proy peci y :
2 Fecha limite de recepcién de solicitud de Certificados de Di ién Fi N
Disponibilidad Presupuestal -COP inanciera
3 Expedicitn y/o entrega de COP P p
4 Fecha limite de expedicion de Regi F p - P
H Fecha limite de expedicién de Regi: P tal para Pi
6 Liquidacién prima de navidad administrativos y docentes de planta Talento Humano
7 Recepcién prima de navidad administrativos y docentes de pianta Direccién Fi
8 {Realiza CDP, Registro Presupuestal, Descargue y Orden de Pago o
prima de navidad L P y
9 Pago Prima de Navidad ini: i y de planta Tesoreria
10 Legalizacién de anticipos Di Fi -C
1" L izacion de cajas y fondos Di i6n Fi iera - Cor
12 Li idn saldos disp de CDPS i ig 2016 Vi A y Fi -F h
13 Entrega de novedades de nomina mes de Diciembre Tesoreria
Liquidacién némina mes diciembre y vacaciones
" ini i de planta, i y Talento Humano
Termine Fijo.
Recepcion y descargue de némina mes diciembre y vacaciones de
15 AR tes de planta, i y termino Direccién Fi i Presupuesto y Contabilidad
fijo y elaboraci6n de Orden de Pago
Liquidacién prestaciones sociales contrato a termino fijo y docentes
16 o:asionalesp iad Talento Humano
f pcién y de pi i i itrato a termino N
” fijo, i y ion Orden de Pago b ' P ye
Pago de némina mes diciembre y vacaciones
18 ini i de planta, i y Tesoreria
termino fijo.
Pago prestaciones sociales contrato a temino fijo y docentes 3
1 locasionales Tesoreria
20 Entrada de bienes al aimacen y envio de cuentas a contabilidad |Aimacen y Contabilidad
21 Recepcién de documentos para tramite de orden de Pago Contabilidad
Radicacién y Aprobacion de Reservas Presupuestales para la . . . .
z siguiente vigencia Direccién Financiera
23 Constitucion de Reservas Presupuestales Direccién Financiera
24 Liquidacion y pago SOl Diciembre 2016 Talento Humano - Te ia - ilidad - p
El i ién Dy i de |
25 |Cdomoiias " P y Contabilidad - Tesoreria
26 Cierre de Pagos y definicién de cuentas por pagar Tesoreria ~T
27 Cierre inventario de bienes de consumo Almacen / /
28 p de | tario y El de C acC Almacen - Contabilidad
29 Entrega de informes de Seccionales a Sede Presupueslo, Teso@ﬁa y Contabilidad de las Seccionalwe—"]
Directores de Seccionales
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30  |Reporte Cartera Creditos Educativos a Diciembre de 2016 Oficina de Apoyo Financiero
21 P a Acto (Acuerda de Presupuesto siguiente Secretaria General

vigencia)
22 Distribucion de liquidacién del p P de rentas y gastos de la \ i ini iva y Fi iera - Direcci6

siguiente vigencia Fi iera - P p - Di ion de p i6

Publicacion Acto ini ivo (F ion de Liquidacion del .
3 Presupuesto de rentas y gastos de la siguiente vigencia) Secretaria General
34 Ejecucion Pasiva y Activa Consolidadas (Diciembre) Presupuesto - Tesoreria

P de i alaC ia General de la
38 Republica Presupuesto

. . . T ia-P -C -Direccién Fi iera -
36 greparacnén y prosentacion de informes a la Contralorla Direcci6én Bienes y Servicios - Direccion de Talento Humano -
epartamental " i - " : -
D Juridica - D de

P i6ny p i6n de i alaC i de la -

37 Republica Contabilidad
(9 LAS RESERVAS PRESUPUESTALES DEBEN DILIGENCIARSE EN EL FORMATO DEFINIDO POR EL SISTEMA DE INFORMACION DE CALIDAD AFIr000 Y REMITIRSE ALA
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